Kerteminde
Kommune

(DNSKER



Politisk udvalg 2023 2024 2025 2026
@konomiudvalget 370 350 1.050 1.050
Politisk organisation, Beredskab og Landsbyudvikling 0 0 730 730
25. Borgerrddgiver - efter forsggsperioden - fra 2025 0 0 730 730
Tvaergaende administration 370 350 320 320
197. @nske om en 3. kontorelevstilling 320 320 320 320
203. Ledelsesinformation 50 30 0 0
Hovedtotal 370 350 1.050 1.050




Kerteminde
Kommune

POLITISK ORGANISATION, BEREDSKAB OG
LANDSBYUDVIKLING



25. Borgerradgiver - efter forsggsperioden - fra 2025

Forslag nr: 25

Kort beskrivelse af forslag
Borgerradgiver - fortszettelse fra 2025 - efter forsggsperioden 2022 - 2024

Kontaktperson SUL

Dranst 1 (Drift)

Politikomrade Politisk organisation, Beredskab og Landsbyuc
Politisk udvalg @konomiudvalget

Type Drift - Nye gnsker

Evt. sags-/dokumentnr. (NOVA)

@konomiske konsekvenser 2023 2024 2025 2026
Indteegter

Udgifter 730 730
Netto 0 0 730 730

Uddybende beskrivelse af forslag
Skal Kerteminde Kommune fortsat have borgerradgiver fra 2025?

Borgerradgiver er ansat under Byradet i forsggsperioden 2022 - 2024 og finansieret via ansggte tilskudsmidler

fra staten for disse ar. Fra 2025 bortfalder tilskudsfinansieringen og det vil dermed vaere en ren
kommunaludgift.

De nuvaerende udgifter til lan og gvrige udgifter er 730.000 t. kr. pr. ar



Kerteminde
Kommune

TVARGAENDE ADMINISTRATION



197. @nske om en 3. kontorelevstilling

Forslag nr: 197

Kort beskrivelse af forslag
| forbindelse med budget 2021 blev der afsat midler til 2 kontorelever i kommunen. Der er et ghske om, at der i
budget 2023 - 2026 afsaettes midler til en 3. kontorelevstilling

Kontaktperson MYD

Dranst 1 (Drift)

Politikomrade Tveergdende administration

Politisk udvalg @konomiudvalget

Type Drift - Nye gnsker

Evt. sags-/dokumentnr. (NOVA) D2022-79764

gkonomiske konsekvenser 2023 2024 2025 2026
Indteegter

Udgifter 320 320 320 320
Netto 320 320 320 320

Uddybende beskrivelse af forslag

HK-klubbestyrelsen har i flere sammenhaenge drgftet mangel pa kolleger og mangel pa kvalificerede ansggere
til ledige stillinger.

En af rsagerne er, at der i en del ar ikke blev ikke ansat kontorelever i kommunen, og dermed heller ikke
uddannet kontorpersonale.

I budget 2021 og frem blev der igen afsat penge til formalet og ansat 2 elever, hvilket vi er rigtig glade for. Vi har
indtryk af, at der er stor tilfredshed med de 2 elever der blev ansat sidste ar.

Der er et gnske om én elev mere, da kommunen har 3 afdelinger (Borgerservice, Administrationsservice og
fagligt konsulent TEAM i Bgrn & Familie), som eleverne rokerer imellem.



203. Ledelsesinformation

Forslag nr: 203

Kort beskrivelse af forslag
Udvikling af ledelsesinformation til politisk niveau.

Kontaktperson MYD

Dranst 1 (Drift)

Politikomrade Tveergaende administration
Politisk udvalg @konomiudvalget

Type Drift - Nye gnsker

Evt. sags-/dokumentnr. (NOVA)

@konomiske konsekvenser 2023 2024 2025 2026
Indteegter 0 0 0 0
Udgifter 50 30 0 0
Netto 50 30 0 0

Uddybende beskrivelse af forslag

Der gnskes midler til udvikling af ledelsesinformation til det politiske niveau. Midlerne skal anvendes til udvikling

af en ny lgsning, der vil erstatte den eksisterende Tablis-lgsning.

Den nye lgsning vil veere up-to-date med de nye teknologier og vil i langt hgjere grad kunne imgdekomme den

nuveerende efterspgrgsel efter data. Derudover vil l@sningen veere klar til fremtidig udvikling.

Midlerne vil blive anvendt til etablering af lgsningen. Labende udvikling af Igsningen forslas deekket af

kommunens digitaliseringspulje.



